
Распоряжение об отзыве работника из отпуска
________________________

	 	 	 	 	 	 Код по ОКУД 0224680007

________________________________
                          (наименование организации)

РАСПОРЯЖЕНИЕ
_________________ № _____________
________________________________

                                     (место издания)

по личному составу

В связи с ______________________________________________________________________________
(причина отзыва из отпуска)

1. Отозвать ____________________________________________________________________________
(ФИО работника)

_____________________________________________________________________________________
(наименование должности (профессии), квалификационный разряд (класс, категория))

_____________________________________________________________________________________
(наименование структурного подразделения)

из отпуска с ___________________________________________________________________________
(дата)

2. Неиспользованную часть трудового отпуска _________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

(форма использования (компенсации))

Основание:

Наименование должности
руководителя организации                                                                                  _______________   ________________________
                                                                                                                                                     (подпись)                              (расшифровка подписи)

Визы

С распоряжением ознакомлен                                                                          _______________   ________________________
                                                                                                                                                     (подпись)                              (расшифровка подписи)

	 	 	 	 	 	 	         Дата ___________________________________


